Министерство финансов Пермского края
объявляет конкурсы 

на включение кандидатов в кадровый резерв по типовым должностям
	Наименование должности
	Наименование структурного подразделения
	Квалификационные требования
Высшее профессиональное образование 
по специальности
Стаж работы по специальности или стаж государственной службы,
опыт профессиональной деятельности


	Начальник отдела
	Отдел контроля в сфере размещения заказов
	«Юриспруденция», «экономика и управление»
	стаж государственной гражданской службы не менее 4-х лет  или стаж работы по специальности не менее 5-х лет 
Желателен опыт работы в сфере размещения заказов

	Консультант
	Отдел контроля в сфере размещения заказов
	«Экономика и управление»,

«Юриспруденция»

""
	Стаж государственной гражданской службы не менее 2-х лет или стаж работы по специальности не менее 3-х лет
Желателен опыт работы в сфере размещения заказов


Для участия в конкурсе необходимо до 11 марта 2011г.  по адресу г. Пермь, ул. Ленина, д. 51 каб. 424, 430 , в период c 9.00. до 18.00 ч. (обед с 13.00 до 14.00): представить паспорт, фотографию, документы, подтверждающие образование, стаж и опыт работы, их ксерокопии, АНКЕТУ установленного образца,  медицинские заключения, выданные психоневрологическим и наркологическим диспансерами об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу (форма N 001-ГС/у, утвержденная Приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 N 984н) и соответствующее заявление.
Предполагаемая дата проведения конкурса 29, 30 марта 2011 года по адресу г.Пермь, ул. Ленина д.51 к.420.
Конкурсы будут проходить с использованием метода оценки профессиональных и личностно-деловых качеств кандидатов  

в форме конкурса документов, представленных кандидатами, и  индивидуального собеседования.

Условия прохождения гражданской службы установлены Федеральным законом 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе в Российской Федерации".
Информация о конкурсе по телефонам: 217 73 61, 217 77 63, на сайте www.gs.permkrai.ru
